
Проект
„Инвестиции в обучението 
на студенти, докторанти, 

постдокторанти 
и преподаватели – гарант 

за по-добро бъдеще”

Бенефициент: 
Икономически университет – Варна

Обща стойност на проекта: 362 910.42 лв.
Финансиране от Европейски социален фонд: 

308 473.86 лв.
Национално финансиране: 54 436.56 лв.

Начало: 02.06.2017 г. 
Край: 31.12.2018 г.

Икономически
университет – Варна

Реализирането на посочените дейности би 
утвърдило науката и научната дейност в 
Икономически университет – Варна като 
перспективна професионална област за 

развитие, чийто директен ефект намира 
отражение върху увеличаване броя на 

младите изследователи.

Нашата посока предлага много 
възможности!

Договор № BG05M2OP001-2.009-0036

Екип за организация и управление на проекта:

РЪКОВОДИТЕЛ ПРОЕКТ 
Проф. д-р Веселин Хаджиев

КООРДИНАТОРИ: 
Доц. д-р Светлана Герчева 
Гл. ас. д-р Иван Апостолов

СЧЕТОВОДИТЕЛ 
Станислава Захариева

ЮРИСТ 
Ива Игнатова

ТЕХНИЧЕСКИ СЪТРУДНИК 
Ива Банкова

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на
Оперативна програма “Наука и образование за интелигентен растеж”  

2014 - 2020, съфинансирана от Европейски социален фонд.

www.eufunds.bg



Оперативна програма:  
Наука и образование за интелигентен растеж 2014-2020

Приоритетна ос: Образование и учене през целия живот

Наименование на процедура:  
ПОДКРЕПА ЗА РАЗВИТИЕТО НА ДОКТОРАНТИ, ПОСТДОКТО-

РАНТИ, СПЕЦИАЛИЗАНТИ И МЛАДИ УЧЕНИ – ФАЗА 1

Код на процедура BG05M2OP001-2.009

Наименование на проекта:  
„Инвестиции в обучението на студенти, докторанти, 

постдокторанти и преподаватели – гарант  
за по-добро бъдеще“

Договор: BG05M2OP001-2.009-0036

Бенефициент: Икономически университет – Варна

Общата цел на проекта е да се подобри цялостната сре-
да за развитие на научноизследователската дейност в 
Икономически университет – Варна, като началото се 
поставя още от студентската банка и обхваща целия 
изследователски и академичен състав на университета. 
По този начин ще се повиши качеството на научните 
изследвания, базирани на сътрудничество в областта с 
водещи научни организации от Европа.

Специфичните цели включват:

1. Да се повиши информираността на студентите от 
ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ за възможности-
те, които обучението в ОНС „доктор“ предлага и да се 
повишат стимулите за развитие на научна кариера.

2. Да се осигури възможност за мобилност на студен-
тите и научните работници, в т.ч. докторанти, по-
стдокторанти и университетски преподаватели с 
цел проучване на международния опит в провеждане-
то на научни изследвания и изграждане на сътрудни-
чество с водещи европейски научни организации.

3. Да се осигури възможност за включване в обучения за 
повишаване на квалификацията и придобиване на нови 
умения и компетентности на научните работници.

4. Да се засили сътрудничеството на Икономически уни-
верситет – Варна с членовете на CESEENET (Мрежа за 
сътрудничество в областта на докторантурата за 
Централна и Югоизточна Европа).

5. Да се осигури възможност за докторанти, постдок-
торанти и преподаватели за по-широка публикационна 
дейност в международно признати научни списания.

6. Да се осигури възможност за по-широко разпростра-
нение на научната продукция на целевата група чрез 
организиране на международни научни форуми.

7. Да се осигури достъп до световни бази данни и научна 
информация, което ще повиши качеството на научна-
та продукция на целевата група.

8. Да се мотивират научните работници да осъщест-
вяват задълбочени и практико-приложни изследвания, 
чрез подпомагане разработването на дисертационни 
трудове, осигуряване на широки възможности за пуб-
ликуване на продукцията и закупуването на специали-
зирана научна литература.

9. Да се натрупат знания по отношение на управление-
то на интелектуалната собственост.

Необходимостта от реализация на проект „Инвестиции 
в обучението на студенти, докторанти, постдокто-
ранти и преподаватели – гарант за по-добро бъдеще” е 
налице, предвид динамиката на научноизследователската 
работа и обстоятелството, че все по-малко млади хора, 
завършили ОКС „Магистър“, се интересуват от научно 
развитие и обучение в докторантура. Стимулирането 
на младите научноизследователски кадри е инвестиция 
в бъдещето, която е необходимост за съвременното 
ни общество.Проектното предложение има надграждащ 
ефект по отношение на успешно реализирания проект 
от Икономически университет – Варна по процедура 
BG051PO001-3.3.06-0010 „Качеството на обучението на 
докторанти и постдокторанти – социална отговорност 
на университет и бизнес“, финансиран по ОП „Развитие на 
човешките ресурси“ 2007-2013.

Основни дейности:

• Мобилност на студенти, докторанти, постдок-
торнати и изследователи от и в чуждестранни ев-
ропейски университети с цел провеждане на научни 
изследвания и участие в научно-изследователската 
дейност;

• Популяризиране на науката и научните изследвания 
сред студенти, докторанти и постдокторанти;

• Осигуряване на достъп до обучения на докторанти, 
постодокторанти и преподаватели с цел повишава-
не на квалификацията и придобиване и развитие на 
умения и компетентности в сферата на академич-
ното писане и научноизследователската работа;

• Развитие на капацитета и мотивиране на докто-
ранти, пост-докторанти и преподаватели с цел 
успешно разработване на дисертационен труд и 
повишаване на качеството на научната продукция; 

• Развитие на партньорски мрежи и утвърждаване 
на сътрудничеството между Икономически универ-
ситет - Варна и водещи международни организации 
в сферата на докторантурата и научноизследова-
телската дейност;

• Организиране на национални и международни научни 
форуми за разпространение на научната продукция 
на докторанти, постдокторанти и преподаватели;

• Подкрепа за участие в международни научни форуми 
и публикации в международно признати списания в 
страната и чужбина;

• Осигуряване на достъп до научни бази данни и науч-
на информация и заплащане на абонамент за плат-
форма за проверка на оригиналността на научните 
разработки и публикациите;

• Провеждане на обучителен курс, свързан с управле-
ние на интелектуалната собственост.


