
Указания за участие и критерии за оценяване в национално 
състезание "Бизнес, предприемачество и иновации" 

 

I. ЕКИПНО СЪСТЕЗАНИЕ 

1.Критерии за оценка на разработките 

Яснота и стил на изложението 10 
Иновативност на идеята/проекта  20 
Очаквани ползи от реализиране на 
проекта/идеята 

20 

Определяне на целевата група 
/бенефициентите  на проекта/идеята 

10 

Обосновка за избора на идеята /проекта 10 
Реалистичност на проекта/идеята 10 
Представяне на идеята  20 
Общо : 100 
 
2. Съдържание на разработките 
Всеки проект трябва да включва: 

1. Резюме 
2. Обосновка за избора на идеята/темата на проекта. 
3. Целева група – обосновка за избора, ползи за целевата група, размер 

на целевата група, очакван размер на продажбите (ако е приложимо). 
4. Разходи за реализиране на проекта – стартови разходи и разходи през 

първите 3 години, ако проекта не е краткотраен. 
5. Очаквани резултати /ползи от реализирането на проекта. 

 
II. ИНДИВИДУАЛНО СЪСТЕЗАНИЕ  
1.Критерии за оценка на разработките. 

Яснота и стил на изложението 10 
Обоснованост на самооценката 10 
Обосновка за избора на направлението за 
професионално развитие 

20 

Задълбоченост на изследваните 
професионални алтернативи 

20 

Обоснованост на избора  на алтернативи за  
предстоящо образование  и квалификация 

10 

Реалистичност на плана за професионално 
развитие 

10 

Представяне на разработката  20 
Общо  100 



 
2. Съдържание на разработките. 
Разработките при индивидуалния проект трябва да включват: 

1. Кратко представяне – име, възраст, роден град, изучавана 
специалност. Убеждения, желания, мечти. Общи нагласи, виждания за 
бъдещото кариерно развитие.   

2. Самооценка – умения, степен на тяхното владеене; личностни 
ценности; интереси; личностни качества. Набелязване на цели за 
личностно развитие.  

3. Изследване на възможните професионални алтернативи 
4. Определяне на необходимостта от допълнително образование и 

професионална квалификация 
5. План за професионално развитие 
 


