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І . А Н О Т А Ц И Я  

 
В дисциплината „Управление на иновациите” се разглеждат теоретико-методическите и 

практико-приложни въпроси на управлението на иновациите в предприятията. 

Знания и разбиране: С изучаването на дисциплината студентите придобиват знания за 

същността на иновациите и тяхната роля за успеха на бизнеса, видовете иновации и етапите за 

създаването им, елементите на националната иновационна система, иновационните политики и 

стратегии, моделите за симулиране и финансиране на иновациите, различните организационни 

структури за тяхното създаване и внедряване на пазара. 

Приложение на знанията и уменията: Завършилите този курс трябва да могат да 

разработват иновационна стратегия на фирмата, да управляват стратегически и тактически 

създаването на иновационни продукти, да правят пазарна, техническа и икономическа обосновка на 

иновационни проекти, да планират, отчитат, анализират и управляват иновационната дейност на 

фирмата, да обосновават и реализират проекти, финансирани от ЕС. 

Способност за разширяване на знанията и формиране на нови умения: Завършилите този 

курс трябва да могат творчески да усвояват и прилагат в своята дейност водещите постижения в 

областта на управлението на иновациите, да анализират състоянието и промените на средата и да 

прилагат в предприятията най-подходящите иновационни стратегии, да правят оценка на 

възможността за иновации и да вземат оптимални управленски решения. 

Дисциплината „Управление на иновациите” се базира на изучаваните в предходните курсове 

дисциплини „Индустриална икономика”, „Теория на управлението”, „Маркетинг”. Натрупаните 

знания са полезни при изучаване на други икономически дисциплини в специалността като например 

„Управление на инвестициите”. 

 

 

II. Т Е М А Т И Ч Н О  С Ъ Д Ъ Р Ж А Н И Е  

 

No. 
по 

ред 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ТЕМИТЕ И ПОДТЕМИТЕ 

1 Тема първа: СЪЩНОСТ НА ИНОВАЦИИТЕ 

2 Тема втора: ИКОНОМИЧЕСКА РОЛЯ НА ИНОВАЦИИТЕ 

3 Тема трета: ИНОВАЦИОННА АКТИВНОСТ 

3.1 Същност на иновационната активност 

3.2 Видове дейности, отнасящи се към иновационна активност 

3.3 Основни фактори влияещи върху иновационната активност на предприятията 

4 Тема четвърта: ВИДОВЕ ИНОВАЦИИ И ФАКТОРИ, КОИТО ИМ ВЛИЯЯТ 

4.1 Видове иновации 

4.2 Основни фактори, които влияят на иновациите 

5 Тема пета: НАЦИОНАЛНА ИНОВАЦИОННА СИСТЕМА 

6 
Тема шеста: ОРГАНИЗАЦИОННИ СТРУКТУРИ В ИНОВАЦИОННИЯ 

МЕНИДЖМЪНТ 

7 Тема седма: ЕТАПИ ПРИ СЪЗДАВАНЕ И РЕАЛИЗИРАНЕ НА ИНОВАЦИИ 

7.1 Иновациите като процес и като резултат 

7.2 Роля на топ мениджмънта по отношение на иновационния процес 

8 Тема осма: УСТАНОВЯВАНЕ НА ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ИНОВАЦИИ 

8.1 Припознаване на добрите идеи като възможност за иновации 



8.2 Методика за установяване на възможностите за иновации 

8.3 Предварителна бизнес оценка 

9 
Тема девета: ТЕХНИЧЕСКА, ПАЗАРНА И ИКОНОМИЧЕСКА ОБОСНОВКА НА 

ИНОВАЦИОННИТЕ ПРОЕКТИ 

9.1 Техническа обосновка на иновационните проекти 

9.2 Пазарна обосновка на иновационните проекти 

9.3 Икономическа обосновка на иновационните проекти- методи и показатели 

10 Тема десета: НАЦИОНАЛНА ИНОВАЦИОННА ПОЛИТИКА 

10.1 Същност на национална иновационна политика 

10.2 Видове иновационна политика 

11 Тема единадесета: ФИРМЕНИ ИНОВАЦИОННИ СТРАТЕГИИ 

11.1 Същност на иновационната стратегия 

11.2 Видове иновационни стратегии 

11.3 Влияние на иновациите при класическите стратегии 

12 
Тема дванадесета: ФАКТОРИ, ВЛИЯЕЩИ ВЪРХУ НИВОТО НА ИНОВАЦИТЕ В 

ИКОНОМИКАТА 

13 Тема тринадесета: МОДЕЛИ ЗА ПОДКРЕПА НА ИНОВАЦИИТЕ 

14 Тема четиринадесета: ФИНАНСИРАНЕ НА ИНОВАЦИИТЕ 

 

ІІІ. М Е Т О Д И  Н А  П О Д Г О Т О В К А  И  П Р О В Е Ж Д А Н Е  Н А  

О Б У Ч Е Н И Е
1
 

 Методите на подготовка и провеждане на обучението по дисциплината „Управление на 

иновациите” включват използването на различните учебни ресурси и дейности, чрез които се 

осъществява учебният процес в дистанционната форма на обучение: 

 учебни ресурси – електронен учебник, мултимедийни презентации, файлове, интернет 

страници; 

 учебни дейности – провеждане на учебни занятия в присъствените периоди, а чрез 

платформата за дистанционно обучение се прилагат разписание, база от данни, 

урок, форум и чат. 

 

 

ІV. Ф О Р М И  Н А  К О Н Т Р О Л  

  

No. 

по ред 
ВИД И ФОРМА НА КОНТРОЛА Брой ИАЗ ч. 

 

1. Семестриален (текущ) контрол  

1.1. Задание 1 38 

Общо за семестриален контрол: 1 38 

2. Сесиен (краен) контрол  

2.1. Изпит (присъствен тест със затворени въпроси) 1 100 

 Общо за сесиен контрол: 1 100 

 Общо за всички форми на контрол: 2 138 

 

                                                           
1
 Методите за подготовка и провеждане на обучение се представят в съответствие с утвърдената Инструкция за 

разработване на учебна програма за дисциплина в дистанционна форма на обучение на Икономически 

университет – Варна. 
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