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І. А Н О Т А Ц И Я 

 
Маркетингов мениджмънт е базова дисциплина, чрез която обучаваните студенти при-

добиват знания и умения в областта на съвременното маркетингово планиране и управление на 

стопанските единици. Основните направления на дисциплината са насочени към придобиване на 

знания и умения в областта на маркетинговите позиции в бизнеса на съвременните фирми; 

оразмеряването на фирмените маркетингови цели и стратегии; диагностика и проектиране на 

маркетингов план и маркетингов одит; организация, утвърждаване и презентация на маркетин-

гов план. Чрез нея се осигуряват специфични знания и умения относно мениджмънта на  марке-

тинговите усилия на фирмите.  

Ключовите теми в дисциплината са свързани с придобиване на нови компетенции в об-

ластта на  ситуационно-сегментационния анализ, разработване на сценарии на стратегически 

маркетингови процеси, дълбочинно маркетингово структуриране на бизнес промените, диагнос-

тични маркетингови профили на потребителско-конкурентни пространства в бизнеса, дизайн и 

редизайн на маркетингови стратегии и планове. 

По време на обучението студентите ще получат знания за: прилагане на базовите мар-

кетингови концепции при оценка на маркетингови сценарии, анализиране и оценка на комплексни 

маркетингови предизвикателства, прилагане на качествени и количествени анализи за целите на 

фирмения маркетинг, за структурата и съдържанието на маркетинговия план. Прилагайки 

придобитите знания в процеса на разработване на маркетингов проект, студентите ще придо-

бият умения за: провеждане на обхватен маркетингов анализ за целите на маркетинговото пла-

ниране, обосновка на маркетингови разчети, предлагане и оценка на маркетингови решения. 

 

II. Т Е М А Т И Ч Н О  С Ъ Д Ъ Р Ж А Н И Е  

 

No. 
по 

ред 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ТЕМИТЕ И ПОДТЕМИТЕ БРОЙ ЧАСОВЕ 

  Л СЗ ЛУ 

1 

Маркетингов мениджмънт: област на маркетингово 

ноу-хау на съвременните фирми в условия на бизнес 

промени 

9 3  

1.1. 
Същност, особености и позиции на съвременния маркетингов 

мениджмънт: граници, фази, проблеми и тенденции. 
   

1.2. 
Еволюция в маркетинговия мениджмънт. Видове маркетингов 

мениджмънт. 
   

2 Ситуационно-сегментационен анализ 12 4  

2.1. Пазарен профил: Макромаркетингов анализ    

2.2. Пазарен профил: Микромаркетингов анализ    

2.3. Диагностичен маркетингов анализ на средата.    

2.4. Маркетингов одит.    

3 Маркетингови цели и стратегии 12 4  

3.1. 
Типология, принципи, цели и ограничения в маркетинговите 

цели и целеви обекти. 
   

3.2. 
Балансът ”маркетингови цели/цели” в условия на маркетингов 

риск. 
   

3.3. 
Разчети и моделиране на маркетинговите стратегии: видове, 

технологии, критерии, показатели. 
   

3.4. Проектиране и избор на работни маркетингови стратегии.    

4 Разработване на маркетингов план 12 4  
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4.1. Същност, роли и съдържание на маркетинговия план    

4.2. Структура, видове и дизайн на маркетингов план    

4.3. 
Проектиране на маркетингов план. Организация и презентация 

на маркетингов план. Мониторинг 
   

 Общо: 45 15  

 

 

ІІІ.  ФОРМИ НА КОНТРОЛ: 

  

No. 

по ред 
ВИД И ФОРМА НА КОНТРОЛА Брой   ИАЗ ч. 

 

1. Семестриален (текущ) контрол   

1.1. Тест (смесени въпроси) 1 10 

1.2. Курсова работа (по предварително избрана или зададена тема) 1 20 

1.3. Презентация 1 15 

Общо за семестриален контрол: 3 45 

2. Сесиен (краен) контрол   

2.1. Изпит (тест) 1 45 

 Общо за сесиен контрол: 1 45 

 Общо за всички форми на контрол: 4 90 
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